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CIRCULAR

Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da inter-
net no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera
online ter acesso, entre outras informacdes, aos sumarios
dos contetdos do Didrios da Repuiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servi¢os do facto de as assina-
turas para o Didrio da Repiiblica ndo serem feitas com a
devida antecedéncia;

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do
Diario da Repuiblica aos estimados clientes, temos a honra
de informa-los que, até 15 de Dezembro de 2020, estarfio
abertas as assinaturas para o ano 2021, pelo que deverdo
providenciar a regularizago dos seus pagamentos junto dos
NOSSO0S SEIVicos.

1. Informamos que, na tabela de precos a cobrar pelas
assinaturas para o fornecimento do Didrio da Repiiblica
para o ano de 2021, passam a ser cobrados os precos abaixo
acrescidos do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) em
vigor:

a) Didrio da Repuiblica Impresso:

As3Séries........coooeiiiiinian. Kz:1.469.391,26
1ASérie.......ooovveiieiiii Kz: 867.681,29
2286, ..o Kz: 454.291,57
3AS€He. ..o Kz: 360.529,54
b) Didrio da Repuiblica Gravado em CD:
As3Séries..........ooooiiiinnl. Kz:1.184.992,95
LASErie....ocooviiiieeii e, Kz: 699.742,97
2286, ..o Kz: 366.364,17
3ASEHe. ..o Kz: 290.749,63

2. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

3. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 192.090,20, que
podera sofrer eventuais alteracGes em fingdo da flutuacdo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2021.

4. Os clientes que optarem pela recep¢io dos Didrios da
Repiblica através do correio deverdo indicar o seu enderego
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem atrasos
na sua entrega, devolugéo ou extravio.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios da
Repuiblica da 3.* Série, através do correio electrénico, deve-
rdo indicar o endereco de coireio electronico, a fim de se
processar o envio.

Observagoes:

a) Estes pre¢os poderdo ser alterados caso se regis-
tem desvalorizagdo da moeda nacional ou outros
factores que afectem consideravelmente a nossa
estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2020 sofrerdo um acréscimo aos
precos em vigor de uma taxa correspondente a
15%.
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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 326/20:

Extingue o Conselho Nacional de Carregadores e o Gabinete do Corredor
do Lobito, cria a Agéncia Reguladora de Certificagdo de Carga e
Logistica de Angola (ARCCLA), aprova o seu Estatuto Orgénico,
e transfere o quadro de pessoal, o patriménio, as atribuicdes,
as competéncias legais e posi¢des contratuais dos extintos Conselho
e Gabinete para a Agéncia Reguladora de Certificagido de Carga e
Logistica de Angola (ARCCLA). — Revoga o Decreto Presidencial
n° 35/17, de 24 de Fevereiro, o Decreto Presidencial n.° 330/14,
de 30 de Dezembro, o Decreto n.° 16/88, de 23 de Julho, e o
Despacho n.° 16/78, de 1 de Agosto, bem como toda a legislagio
que contrarie o disposto no presente Decreto Presencial.
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Despacho Presidencial n.” 186/20:
Autoriza a privatizacdo, por via de Concurso Limitado por Prévia
Qualificagéo, da participagéo social de 51% do capital que a MS
— TELCOM detém na sociedade comercial denominada NET ONE
— Telecomunicagoes, S.A., e deleza competéncias 4 Ministra das
Financas, com a faculdade de subdelegar, para a verificacédo da vali-
dade e legalidade de todos os actos subsequentes.

Despacho Presidencial n.” 187/20:

Autoriza a despesa no valor global em Kz: 229 958 370,00 e formaliza a
abertura do procedimento de confratac o simplificada, com base em
critérios materiais, para a adjudicagédo do confrato de empreitada e
do respectivo servigo de fiscalizagio para a limpeza, desobstrugio e
desassoreamento da linha de dgua natural, na Via Expressa/Campus
Universitario/Camama/Viana, € delega competéncia ao Ministro
das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio, para a aprovagio
das pegas do procedimento, verificagédo da validade e legalidade de
todos os actos praticados, no dambito doreferido procedimento, adju-
dicagdo das propostas para a celebracdo dos contratos, incluindo a
assinatura dos mesmos.

Despacho Presidencial n.” 188/20:

Autoriza a despesa e a abertura de concurso publico para a adjudica-
¢ido do contrato de fomecimento e manutencédo de equipamentos
de inspec¢do ndo intrusiva (scanners), para a Administracdo Geral
Tributaria (AGT), e delega competéncia a Ministra das Financas,
paraaaprovagio das pecas do procedimento, nomeacéo da Comissio
de Avaliagéo, verificacio da validade e legalidade de todos os actos
praticados no ambito do referido procedimento, adjudicacio da
proposta para a celebragido do contrato, incluindo a assinatura do
MESmo.

Banco Nacional de Angola

Avison.” 23/20:

Estabelece as regras e os procedimentos para a realizagéo de recebimen-
tos e transferéncias para o exterior, de qualquer natureza, ordenadas
por Orgios do Estado. — Revoga todas as disposi¢des que contra-
riem o disposto no presente Aviso.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 326/20
de 29 de Dezembro

Considerando que as medidas de reestruturagéo da
Rede Nacional de Plataformas Logisticas (RNPL) e do seu
ajustamento aos objectivos de desenvolvimento macroeco-
némicos definidos pelo Plano de Desenvolvimento Nacional
2018-2022, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 158/18,
de 29 de Junho, impdem a implementacdo de um quadro
institucional capaz de responder aos desafios do desenvol-
vimento economico nacional, nos dominios de criacdo de
infra-estruturas logisticas e sistemas de transportes de mer-
cadorias, para o armazenamento e escoamento da produgéo
das zonas economicas, rurais e pélos agro-industriais;

Tendo em conta que o referido quadro institucional
deve ser concretizado por meio da criagdo de uma entidade,
sucessora do actual Conselho Nacional de Carregadores e do
Gabinete do Cormredor do Lobito, com poderes de regulag@o,
supervisdo e fiscalizacdo da actividade de transporte de mer-
cadorias por via maritima, terrestre e aérea, e de gestdo das
infra-estruturas logisticas, de modo a assegurar de imediato
o interesse colectivo na melhoria da distribui¢éo e do acesso
aos bens e produtos essenciais no territorio nacional;

Havendo necessidade de se criar e definir a organica da
Agéncia Reguladora de Certificacdo de Carga e Logistica
de Angola, nos termos do Decreto Legislativo Presidencial
n.°2/20, de 19 de Fevereiro, que estabelece as regras de cria-
¢do, organiza¢do, funcionamento, avaliacao e extingdo dos
Institutos Pablicos;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.°, e don.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Extincao)

1. E extinto o Conselho Nacional de Carregadores,
criado por Despachon.® 16/78, de 1 de Agosto.

2. E extinto o Gabinete do Corredor do Lobito, criado
por Decreto n.° 16/88, de 23 de Julho.

ARTIGO 2°
(Criacao)

E criada a Agéncia Reguladora de Certificacio de Carga
e Logistica de Angola, abreviadamente designada por
«ARCCLA».

ARTIGO 3°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Orgénico da Agéncia Reguladora
de Certificacdo de Carga e Logistica de Angola, anexo ao
presente Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 4°
(Transferéncia)

1. Sdo transferidos para a ARCCLA o quadro de pes-
soal, o patriménio, as atribui¢des, as competéncias legais e
as posi¢des contratuais dos ora extintos Conselho Nacional
de Carregadores e Gabinete do Corredor do Lobito.

2. Todos os processos, no ambito das respectivas atribui-
¢oes, que se encontrem em fase de apreciacdo no Conselho
Nacional de Carregadores e no Gabinete do Corredor do
Lobito, sdo transferidos para a ARCCLA.

3. A universalidade do patriménio afecto, a qualquer
titulo, ao Conselho Nacional de Carregadores e ao Gabinete
do Corredor do Lobito, incluindo os direitos e obrigacgdes,
transitam automaticamente para a ARCCLA, sem sujeicéo a
qualquer formalidade.

4. O presente Diploma €, para todos os efeitos legais,
titulo bastante para efeitos do n.° 2 do presente artigo,
devendo quaisquer actos necessarios a referida transferéncia
ser praticados pelos servicos competentes mediante apresen-
tacdo de simples requerimento do Presidente do Conselho de
Administra¢do da ARCCLA.

5. As conservatorias devem praticar todos os actos
necessarios a inscricdo da aquisicio pela ARCCLA de
quaisquer bens sujeitos a registo, anteriormente pertencen-
tes ao Conselho Nacional de Carregadores e ao Gabinete do
Corredor do Lobito.
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ARTIGO 5°
(Referéncias legislativas)

Todas as referéncias ao Conselho Nacional de Carrega-
dores e ao Gabinete do Corredor do Lobito, constantes da
legislacdo em vigor, devem considerar-se feitas a ARCCLA.

ARTIGO 6°
(Regime transitorio)

1. Os orgdos e servicos do Conselho Nacional de
Carregadores e do Gabinete do Corredor do Lobito devem
continuar a exercer as suas fingGes e a praticar todos os
actos necessarios ao pleno funcionamento dos respectivos
servigos até a nomeacdo do Conselho de Administrac¢o.

2. A transferéncia do pessoal do quadro do CNC e do
Corredor do Lobito para a ARCCLA deve respeitar os prin-
cipios administrativos da legalidade, da transparéncia, da
equidade e da proibi¢go do retrocesso social.

ARTIGO 7°
(Revogacio)

Sdo revogados o Decreto Presidencial n°® 35/17,
de 24 de Fevereiro, o Decreto Presidencial n.° 330/14,
de 30 de Dezembro, o Decreto n.° 16/88, de 23 de Julho, e
oDespachon.°16/78, de 1 de Agosto, bem como toda a legisla-
¢do que contrarie o disposto no presente Decreto Presidencial.

ARTIGO 8°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sfo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 9°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado pela Comissdo Econémica do Conselho de
Ministros, em Luanda, aos 24 de Novembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Dezembro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

ESTATUTO ORGANICO
DAAGENCIAREGULADORA
DE CERTIFICACAO DE CARGA E LOGISTICA
DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definicio e natureza juridica)

1. A Agéncia Reguladora de Certificacdo de Carga
e Logistica de Angola, abreviadamente designada por
«ARCCLA», é uma pessoa colectiva de direito piblico, que
integra a Administragéo Indirecta do Estado, dotada de auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial.

2. AARCCLA deve utilizar a denominacéo de «Agéncia
Reguladora de Certificacao de Carga e Logistica de Angola»
ou a forma abreviada de «t ARCCLA», podendo, porém, para
fins de divulgagdo no estrangeiro, usar uma denominagao
traduzida ou adaptada.

ARTIGO 2°
(Missao)

1. AARCCLA tem por missdo regular, fiscalizar e super-
visionar as actividades logisticas e matérias conexas, bem
como as operacdes de trafego de mercadorias por via mari-
tima, terrestre e aérea.

2. A ARCCLA, no ambito das suas atribuicdes e dos
seus fing, tem ainda como missdo contribuir para a melho-
ria da eficiéncia e de competitividade na Republica de
Angola, devendo, para o efeito, formular ao Orgdo de
Superintendéncia as recomendacdes no dominio das politi-
cas de transporte que se mostrem necessarias.

ARTIGO 3"
(Sede e representacoes)

A ARCCLA tem a sua sede em Luanda, podendo,
nos termos da legislagcdo em vigor, criar, sempre que as
necessidades funcionais o justificarem qualquer forma de
representac@o no territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO 4°
(Principios da actividade)

1. Na prossecucgio das suas atribuicdes, a ARCCLA rege-
-se pelos principios da legalidade, da transparéncia, da boa
gestdo, da tutela da confianca, da imparcialidade, da igual-
dade e da prossecucdo do interesse publico.

2. AARCCLA deve dar conhecimento as instancias com-
petentes dos casos de sucesso, que merecam ser divulgados
e generalizados, bem como dos casos de incumprimento do
dever de esclarecer, informar ou cooperar por parte de enti-
dades do Sector.

ARTIGO 5°
(Sup erintendéncia)

1. AARCCLA esta sujeita a superintendéncia do Titular
do Poder Executivo, exercida pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo Sector dos Transportes.

2. O exercicio da superintendéncia prevista no nimero
anterior inclui os seguintes poderes:

a) Aprovar os planos estratégicos e anuais da ARC-
CLA,;

b) Acompanhar e avaliar os resultados das activida-
des do ARCCLA;

¢) Nomear e exonerar os membros do Conselho de
Administra¢cdo da ARCCLA;

d) Apreciar o or¢amento e os relatérios de actividade
da ARCCLA,

e) Aprovar os relatorios de balango e demonstracéo
da origem e aplicacdo de fundos;

Jf Assinar em nome da Administracdo Directa o
contrato-programa a celebrar com a ARCCLA;
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g) Autorizar a aquisi¢do ou a alienag@o de bens imo-
veis e a realizacdo de operagtes de crédito, nos
termos da lei;

h) Exercer poder disciplinar sobre os membros do
Conselho de Administragdo da ARCCLA;

i) Ordenar inquéritos ou sindicancias aos servigos do
ARCCLA;

J) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou por orientagé@o superior.

ARTIGO 6°
(Legislacio aplicavel)
A ARCCLA rege-se pelo presente Estatuto Orgéanico
e pelos seus regulamentos, e demais legislacdo aplicavel,
com as devidas adaptacdes, em fungdo da sua natureza e
especificidade.

CAPITULO II
Atribuicdes
ARTIGO 7°
(Atribuic des)

1. A ARCCLA incumbe, em geral, praticar todos os
actos que se mostrem necessarios ou convenientes a regu-
la¢do, supervisdo, bom funcionamento, acompanhamento,
controlo e fiscalizagdo das actividades logisticas e matérias
conexas e das operacdes de trafego de mercadorias por via
maritima, terrestre e aérea.

2. AARCCLA tem as seguintes atribui¢cGes genéricas:

a) Criar um contexto de eficiéncia e de competitivi-
dade logistica na Republica de Angola;

b) Promover as operacoes de trafego de mercadorias
por via maritima, terrestre e aérea,

¢) Emitir Certificados de Pré-Embarque relativos ao
trafego internacional de mercadorias do modo
maritimo, terrestre e aéreo;,

d) Promover a RNPL, potenciando oportunidades de
desenvolvimento econémico do Pais;

e) Promover as actividades e iniciativas de desen-
volvimento do Corredor do Lobito e demais
corredores de desenvolvimento, num quadro
integrado com outros sectores da economia
nacional e numa perspectiva de cooperagéo eco-
ndémica regional com os paises limitrofes;

J Acompanhar e incentivar o desenvolvimento tec-
nolégico num contexto logistico, incluindo a
componente tecnologica, nomeadamente através
da utilizagdo e promoc@o das janelas Gnicas;

g) Promover as melhores praticas de actuagdo para a
actividade logistica e matérias conexas;

h) Contribuir, participar e investir na promogao de
projectos de desenvolvimento do sector em geral
e melhoria da eficiéncia das cadeias logisticas;

i) Apoiar na concepgio, elaboracé@o, adopgédo, imple-
mentacgio e controlo de politicas das operagdes
detrafego de mercadorias, e do sistema logistico

no geral, através do acompanhamento, realiza-
¢do de estudos, analises e propostas, garantindo
a coordenacgdo com orgdos competentes e a arti-
culag¢do com politicas da SADC;

JJ Contribuir para a melhoria do comércio internacio-
nal;

k) Prestar apoio e assessoria ao sistema e aos agentes
logisticos;

I) Centralizar e difundir informac@o logistica esta-
tistica e de apoio aos interessados, bem como
preparar e divulgar as respectivas publicacdes,
para facilitar e dinamizar o mercado internacio-
nal e escoamento de produtos;

m) Apoiar, analisar, apresentar e controlar as medidas
que confribuam para a estabilidade dos fretes e
taxas das mercadorias, em defesa da economia
nacional e do consumidor final;

n) Elaborar e aprovar os regulamentos que sejam
necessarios ao desempenho das suas atribui-
¢oes, bem como documentos complementares e
manuais de procedimentos;

o) Propor a aprovacdo e alteragdo dos regimes
juridicos em sede de operactes de actividades
logisticas e matérias conexas, e de operacdes de
trafego de mercadorias necessarias para a pros-
secucdo das restantes atribuicdes da ARCCLA,
bem como os respectivos regimes sancionato-
rios;

pJ Desencadear acgGes de apoio e fomento das acti-
vidades logisticas e matérias conexas, e das
operacdes de trafego de mercadorias, através da
realizagdo de investigacdo e estudos, bem como
da sua divulgacg@o publica;

@) Participar no processo de elaboragao dos diplomas
legais necessarios ao exercicio das suas atribui-
coes;

r) Participar em reunides com organismos interna-
cionais congéneres, visando a regularizacdo de
questdes inseridas no ambito das suas atribui-
¢coes.

3. AARCCLA tem como atribui¢des especificas regular,
fiscalizar e supervisionar actividades e instalacGes logisti-
cas, em particular:

a) Operagdes de trafego de mercadorias por via mari-
tima, terrestre e aérea;

b) Actividades logisticas, nomeadamente actividade
transitaria, movimentacdo e consolidacio de
cargas € armazenagein,

¢) InstalacGes logisticas relevantes, incluindo pla-
taformas logisticas de iniciativa privada ou
publica, sejam ou ndo integrantes da Rede
Nacional de Plataformas Logisticas (RNPL).
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b) Ter visibilidade sobre o trafego de mercadorias
nacional, permitindo a centralizacdo de infor-
macdo logistica do Pais, evitando incrementar

4. A ARCCLA deve, ainda, dinamizar e assegurar a
regulacdo, supervisdo e fiscalizacdo da Rede Nacional de
Plataformas Logisticas (RINPL), nomeadamente:

al Participar no investimento da infra-estruturagéo
das plataformas logisticas, nas localizacGes
seleccionadas com maior potencial para integra-
¢do na Rede Nacional de Plataformas Logisticas
(RNPL), como forma de gerar o interesse de
investimento privado e proceder a subsequente
concessdo, quando o interesse publico assim o
determinar, nos termos aprovados pelo Orgao de
Superintendéncia;

b} Conceder as plataformas logisticas e assegurar a
gestdo de desempenho e contratual das conces-
soes.

5. No ambito das fungoes de Regulagio, sdo atribuigdes
especificas da ARCCLA:

al Registar os operadores participantes no trafego
internacional de mercadorias;

b) Definir regulac@o especifica respeitante a emissao
dos Certificados de Pré-Embarque maritimo,
terrestre e aéreo e os seus procedimentos ope-
racionais;

¢) Propor as entidades competentes a actualizag@o das
taxas de emissdo dos certificados de embarque;

d) Regular as actividades logisticas através de licen-
ciamento e registo dos operadores cuja actuag@o
esta sujeita a regulagdo da ARCCLA, no ambito
da respectiva actividade;

e) Regular as plataformas logisticas, integrantes ou
ndo na RNPL, de iniciativa publica ou privada,
bem como outras instalacdes logisticas, através
da atribuicdo de licengas (caso sejam prestados
servigcos a terceiros) ou registos (caso sejam de
uso exclusivo do operador);

J Regular a RNPL, nas matérias de sobre as condi-
¢oes de qualidade e seguranca,

g) Organizar e coordenar os processos de licencia-
mento das plataformas logisticas, bem como
qualquer acto administrativo ou procedimento
administrativo que dé lugar a celebracdo de um
contrato administrativo, tipico ou atipico, nomi-
nado ou inominado, nomeadamente os contratos
de concessdo, relativos a interessados que nestas

a complexidade burocratica ou os custos aos
agentes logisticos;

¢) Monitorizar o impacto da RNPL na economia
ao nivel de criacdo de emprego, evolucio da
procura e monitorizacio de trafego entre plata-
formas logisticas;

d) Supervisionar tarifarios de servigo das actividades
logisticas e tarifas aplicadas nas plataformas
logisticas;

e) Estabelecer protocolos com entidades publicas e
privadas para a recolha, tratamento e divulgag@o
de informacgoes estatisticas;

Jf Facilitar a perspectiva sobre oferta e procura,
negociacdo de fretes e contratos de transporte
entre transportadores, prestadores de servigos
e carregadores, promovendo a competitividade
e potencial reducéo de custos e estabiliza¢do de
fretes, através da Bolsa Nacional de Frete.

7. No ambito das fungdes de fiscalizag@o, sdo atribuicdes
especificas da ARCCLA:

a) Acompanhar e fiscalizar o comportamento dos
agentes de trafego de mercadorias e agentes
logisticos, nas suas relagtes entre si e com os
respectivos clientes, prevenindo e sancionando
praticas contrarias a lei e aos regulamentos, ou
lesivas dos interesses gerais do mercado, do
sistema financeiro, da economia nacional e dos
clientes;

b) Inspeccionar, ordinariamente, ou extraordinaria-
mente sempre que necessario, o funcionamento
das empresas e entidades que operam nas activi-
dades logisticas e matérias conexas, bem como
nas operacdes de trafego de mercadorias, com a
finalidade de verificar o cumprimento dos con-
tratos celebrados com a ARCCLA, bem como da
legislagdo vigente;

¢) Praticar os actos necessarios a regularizagdo das
anomalias detectadas nas inspecc¢oes;

d) Instaurar e instruir processos de contravengoes
econdmicas, aplicando as respectivas multas e
sanc¢oes, nos termos da legislagdo vigente.

ARTIGO 8°
(Instrumentos vinculativos)

se pretendam instalar. 1. No exercicio das suas atribuicdes, a ARCCLA emite,

6. No ambito das fun¢des de Supervisdo, sao atribuicdes  com forga de interpretagdo normativa, de assuntos corren-
especificas da ARCCLA: tes ou de instrug¢do vinculativa, de cumprimento obrigatério
a Acompanhar e analisar o processo de importagdo  pelas entidades supervisionadas, os seguintes instrumentos:

e exportacdo de mercadorias, centralizando a
recolha, o tratamento, a interpretagéo e a difuséo
da informacgdo e estatisticas relativas as opera-
¢oes de trafego de mercadorias internacionais;

a) Avisos e circulares, de natureza regulamentar,
sobre normas e regras técnicas, no ambito das
matérias que estejam especialmente atribuidas a
sua competéncia pela legislagdo aplicavel,
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b) Deliberagtes tomadas no ambito das matérias refe-
rentes a autorizacdes e aprovagoes, no exercicio
de atribuicdes que lhe sejam expressamente
atribuidas pela legislacéo aplicavel;

¢) Instrutivos sobre as medidas resultantes da sua
interven¢do e fiscalizacdo do mercado, para
regularizacdo, pelas entidades supervisionadas,
das situacoes detectadas.

2. Os instrumentos referidos no nimero anterior devem
indicar as normas legais que habilitam a sua emissédo pela
ARCCLA e devem ser obrigatoriamente publicitados, atra-
vés do Didrio da Repiiblica e de jornal de grande tiragem.

3. Dos actos administrativos praticados no exercicio das
competéncias previstas no presente artigo, cabe recurso con-
tencioso, com efeitos meramente devolutivos, nos termos
gerais.

ARTIGO 9°
(Publicacides)

1. A ARCCLA, no exercicio da sua actividade, publica
trimestralmente uma revista, contendo os instrumentos regu-
lamentares, bem como outras matérias de interesse para o
Sector, e pode editar outras publicac¢des sobre:

a) A lista de armadores, importadores e carregadores
que operam na Republica de Angola;

b) A lista de agentes credenciados pela ARCCLA que
operam no estrangeiro,

¢) Teses, estudos, artigos de opinifo, relatérios e
estatisticas relativas ao Sector e a sua actividade;

d) Outros documentos ou matérias com interesse para
o Sector.

2. Os precos das publicacGes, ou a assinatura da revista,
estudos ou obras editadas referidas no nimero anterior sao
fixados pelo Conselho de Administragio.

ARTIGO 10°
(Relacdes de cooperaciio com outros organismos)

1. A ARCCLA deve manter relages com organizagdes
intemacionais de controlo do trafego de mercadorias, bem
como participar e representar o Pais em organizagdes e
eventos internacionais no ambito das suas atribuigdes.

2. A ARCCLA deve manter relacées com autoridades
de outros Estados que exer¢am fungdes de supervisao e de
regulacdo das actividades logisticas e matérias conexas,
e das operacdes de trafego de mercadorias por via mari-
tima, terrestre e aérea, em especial com os Conselhos de
Carregadores.

3. A ARCCLA deve promover as diligéncias adequadas
junto dos servigos da Administra¢io Directa e Indirecta do
Estado para a coirecta prossecucio das suas atribuic des.

4. No cumprimento das suas atribuicdes, a ARCCLA
deve também solicitar a quaisquer servicos € Organismos
a colaboracdo, as informacdes e os esclarecimentos que
entenda necessarios.

5. AARCCLA deve prestar a colaborago solicitada por
outras entidades publicas e privadas, nacionais, regionais ou
interacionais, em conformidade com a lei e com as boas
praticas do Sector.

6. A ARCCLA deve comunicar, para os devidos efei-
tos legais, as entidades competentes, a violacdo do dever
de cooperagdo e promover as providéncias necessarias para
corrigir a situag@o.

ARTIGO 11.°
(Prerrogativas)

1. A ARCCLA pode solicitar a todas as entidades que
se relacionem, directa ou indirectamente, com a actividade
de trafego de mercadorias, as informagdes de que neces-
site para o exercicio das suas atribui¢Ges, havendo da parte
das entidades instadas a obrigatoriedade de prestar todas as
informacdes solicitadas.

2. Os trabalhadores da ARCCLA, no exercicio de fun-
¢oes de fiscalizacdio, gozam das prerrogativas consagradas
para os orgaos inspectivos, nos termos da legislagdo aplica-
vel, nomeadamente:

a) Ter acesso e livre-transito em todos os servigos e
instalagdes das entidades a fiscalizar, no desem-
penho das suas funcoes;

b) Proceder a apreensdo, requisi¢do ou reprodugao
de documentos probatérios de infracgdes por
si detectadas, para as quais € levantado o com-
petente auto, dispensével no caso de simples
reproducdo dos referidos documentos;

¢) Requisitar as autoridades policiais a colaboragéo
que se mostre necessaria ao exercicio das suas
funcdes, designadamente em caso de resisténcia
a esse exercicio.

3. A ARCCLA pode, sempre que necessario, solicitar aos
orgaos de policia o apoio necessario a gestdo operacional da
ARCCLA.

CAPITULO III
Estrutura Orginica
_ARTIGO 12.°
(Orgios e servicos)
A ARCCLA compreende os seguintes 61gaos e servicos:
a) Orgdos de Conselho:
i Conselho de A dministrac@o;
ii. Presidente do Conselho de Administragéo;
iii. Conselho Fiscal.
b) Servigos de Apoio Agrupados:
i Gabinete de Apoio ao Conselho de Adminis-
tracdo e de Comunicacio Institucional,
ii. Gabinete de Estratégia, Inovacdo e Planea-
mento;
iii. Gabinete de Tecnologias de Informac@o;
iv. Gabinete de Auditoria.
¢) Servigos Executivos:
iDireccgdo Juridica e de Regulac@o;
ii. Direc¢do de Operacoes;
iii. Direc¢do de Dinamizagéo da RNPL;
iv. Direc¢do de Administracio, Finangas e
Recursos Humanos.
d) Servigos Locais.
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ARTIGO 13°
(Constituicao dos drgios)
Os drgdos da ARCCLA consideram-se constituidos desde
que se encontre nomeada a maioria dos seus membros.
ARTIGO 14°
(Quéirum de deliberacoes)
Os drgdos da ARCCLA 6 podem deliberar validamente
com a presenca da maioria dos seus membros.

ARTIGO 15°
(Cessacio de funcoes dos membros dos érgios da ARCCLA)
1. Os membros dos érgdos da ARCCLA cessam as suas
funcgdes nas seguintes situac oes:
a) Por morte ou incapacidade permanente;
b) Por demissdo;,
¢) Por exoneragido, decidida pela entidade competente
para a nomeac#o ou designacio, em caso de falta
grave comprovadamente cometida pelo titular
no desempenho das suas fungdes, ou no cumpri-
mento de quaisquer outras obrigacdes inerentes
ao cargo.
2. O termo do mandato de cada um dos membros do
Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal € indepen-
dente do termo do mandato dos restantes membros.

CAPITULO IV
Orgaos da ARCCLA

SECCAOI
Conselho de Administracio

ARTIGO 16°
(Conselho de Administracio)

O Conselho de Administracdo € o o6rgdo colegial que
delibera sobre os aspectos da gestfio permanente e que € res-
ponsavel pela actuacio da ARCCLA, em conformidade com
a lei e as orientacdes governamentais.

ARTIGO 17°
(Nomeacio, composicio e substituicio)

1. O Conselho de Administragio da ARCCLA € nomeado
pelo Orgdo de Superintendéncia.

2. Os membros do Conselho de Administragdo da
ARCCLA devem possuir reconhecida competéncia técnica
nas matérias constantes das atribui¢cdes da ARCCLA e com-
provada idoneidade e independéncia.

3. O Conselho de Administracdo € composto por cinco
Administradores Executivos, sendo um deles o Presidente.

4. Os membros do Conselho de Administracdo estdo
sujeitos ao Estatuto do Gestor Publico em tudo o que nfo
estiver especialmente consagrado no presente Estatuto
Orgénico ou no regulamento interno da ARCCLA.

5. Perante auséncia ou impedimento, o Presidente
do Conselho de Administragdo € substituido por um dos
Administradores, designado pelo Presidente para o efeito.

ARTIGO 18°
(Mandato)

1. O mandato do Conselho de Administracéo tem a dura-
¢do de trés anos, podendo ser renovado por igual periodo.

2. No caso de dissolucéo do Conselho de Administragéo,
os membros do Conselho de Administragdo mantém o exer-
cicio das suas fungdes até a nomeacdo de um novo Conselho
de Administrac¢o, salvo nos casos em que uma Comisséo de
Gestdo ou Comissdo de Reestruturacio for designada para
os substituir no pleno exercicio das suas fungGes.

ARTIGO 19°
(Remuneracio do Conselho de Administracio)

1. A tabela salarial e as regalias dos membros do Con-
selho de Administragdo sdo aprovadas por Decreto Executi-
vo Conjunto do Orgido de Superintendéncia e do Titular
do Departamento Ministerial Responsavel pelas Finangas
Publicas.

2. Atabela salarial dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo deve respeitar a legislacdo aplicéavel as pessoas colec-
tivas de direito publico equiparado a ARCCLA, e a situacéo
socio-economica da Republica de Angola.

ARTIGO 20.°
(Competéncias do Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administrag@o, no ambito da orienta-
¢do e gestdo da ARCCLA, tem as seguintes competéncias:

a) Definir as linhas de actua¢do da ARCCLA e pra-
ticar todos os actos adequados ao cumprimento
das suas atribui¢des, nos termos do presente
Estatuto Orgénico;

b) Elaborar, aprovar, fazer aprovar e tomar medidas
no ambito da fiscalizac¢@o, supervisdo e acompa-
nhamento das actividades logisticas e matérias
conexas, e das operagdes de trafego de mercado-
rias por via maritima, terrestre e aérea;

¢) Aprovar o licenciamento das plataformas logisticas
de iniciativa publica ou privada;

d) Aprovar as condig¢des de contratagdo dos Agentes
Representantes da ARCCLA no estrangeiro,
respectivos Contratos, comissdes resultantes dos
Contratos de Agéncia, tudo em sede de trafego
internacional de mercadorias e de emissdao de
Certificados de Pré-Embarque;

e) Propor, dar parecer ou aprovar, nos termos do
presente Estatuto Orgénico, as medidas e os
actos legislativos ou regulamentares relativas ao
Sector;

) Aprovar as medidas e normas técnicas, economi-
cas-financeiras e juridicas para a regulacdo e
supervisao do Sector, nos termos da legislagéo
aplicavel,

gJ Aprovar as normas e os instrumentos referidos no
artigo 8.° do presente Estatuto Orgéanico;
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hJ Ordenar as inspecgdes, a que se refere o artigo 7.°
do presente Estatuto Organico, apreciar os rela-
térios de inspeccdo e praticar os actos referidos
non.® 7 do referido artigo;

i) Deliberar sobre a abertura de processos de contra-
vengdes econdmicas, bem como a aplicagio de
multas e sancdes, nos termos da legislagdo em
vigor para as actividades logisticas e matérias
conexas, € para as operacoes de trafego de mer-
cadorias por via maritima, terrestre e aérea;

J) Elaborar o plano plurianual e anual de activida-
des, os relatérios de actividade da ARCCLA,
bem como o or¢amento da ARCCLA e demais
instrumentos de gestdo provisional legalmente
estabelecidos;

k) Aprovar os regulamentos previstos no presente
Estatuto Orgénico e os que se revelem necessa-
rios ao desempenho das atribui¢des do Conselho
de Administracdo, bem como os seus regula-
mentos internos;

D) Aprovar o projecto de plano anual de formagao
profissional,

m) Aprovar a proposta de plano de carreiras, da
remuneracio e das regalias dos trabalhadores da
ARCCLA;

n) Admitir o pessoal necessario ao funcionamento
dos drgdos e servigos, nos termos do presente
Estatuto Orgénico e legislacdo aplicavel;

o) Contratar com terceiros a prestagdo de quaisquer
servicos a8 ARCCLA, com vista ao adequado
desempenho das suas atribui¢des;

P) Zelar pelas boas praticas internacionais em sede de
politica ambiental em colaboragio com o Depar-
tamento Ministerial responsavel pelo Ambiente;

@ Praticar os demais actos de gestdo, decorrentes
da aplicagdo do presente Estatuto Orgéanico
e regulamentos da activilade da ARCCLA,
necessarios ao bom funcionamento dos oérgéos e
servicos da ARCCLA.

2. O Conselho de Administracdo, no dominio da gestdo
financeira e patrimonial, tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a execucdo do or¢amento anual apro-
vado;

b) Aprovar o relatério e contas anuais, os balancetes
anuais, trimestrais e mensais;

¢) Controlar a arrecadagao de receitas, provenientes
de fundos proprios, e autorizar a realizacdo de
despesas da ARCCLA;

d) Gerir as receitas da ARCCLA,;

e) Determinar a forma de gestdo das contas bancarias
tituladas pela ARCCLA;

) Aceitar herancas, legados testamentarios ou doa-
coes;

g/ Aprovar a proposta sobre a aquisi¢do, arrenda-
mento, alienacdo e oneragdo de imoveis;

h) Promover a constitui¢ao de um fundo de pensdes
para assegurar um complemento de reforma aos
trabalhadores;

i) Dirigir, executar e fazer cumprir todos os actos
necessarios a prossecucido dos objectivos, fun-
¢oes e atribuicdes da ARCCLA, neste ambito,
nos termos do presente Estatuto Orgénico e da
legislagdo em vigor.

3. AARCCLA é representada, na pratica de actos juridi-
cos, pelo Presidente do Conselho de Administracéo, ou por
mandatario especialmente designado, nos termos do pre-
sente Estatuto Orgéanico.

ARTIGO 21.°
(Divisiao de pelouros)

1. Por proposta do Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, o Conselho de Administracdo pode distribuir,
pelos seus membros, a gestdo de um ou mais pelouros da
ARCCLA, devendo, nesse caso, fixar expressamente os
limites da delegacio dos poderes de gestio da area em
questdo, que devem constar da acta da reunidio em que tal
deliberacdo seja tomada.

2. O disposto no niimero anterior nédo prejudica o dever
de todos os membros do Conselho de Administracdo acom-
panharem a generalidade dos assuntos relativos a actividade
da ARCCLA, nem o poder do Conselho de Administragéo
de, sob proposta do seu Presidente, avocar os poderes ou
revogar os actos praticados no ambito da delegacdo de
poderes.

ARTIGO 22°
(Responsabilidade dos membros do Conselho de Administracio)

1. Os membros do Conselho de Administragao sdo soli-
dariamente responsaveis pelos actos praticados no exercicio
das suas fungdes quando estes sejam lesivos dos interesses
da instituicdo e do interesse publico.

2. Estdo isentos de responsabilidade os membros que
votaram contra a deliberagéo em causa, com o voto de ven-
cido exarado em acta e assinada pelo proprio.

3. Os membros que, estando ausentes da reunido, expri-
mirem o seu desacordo através de aditamento escrito a acta
da reunifo, no prazo de cinco dias Gteis, apds a recepgdo da
acta da reunido, também estdo excluidos deresponsabilidade.

ARTIGO 23°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administra¢io retine, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que o seu
Presidente o convoque, por sua iniciativa ou por solicita¢io
de dois dos seus membros.

2. O Conselho de Administracéo delibera através do voto
favoravel da maioria simples dos seus membros, tendo o
Presidente voto de qualidade.
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3. Esta presente nas reunides um Secretéario, escolhido
pelos membros do Conselho de Administracéo, que elabora,
no momento, as actas das reunides.

4. As actas das reunides sdo aprovadas e assinadas por
todos os membros presentes na reunido.

5. No caso de néo ser possivel redigir a acta na propria
reunido do Conselho de Administragdo, devido a complexi-
dade damesma, tera o Secretario um prazo de dois dias tteis
para redigir a acta, e de cinco dias uteis para notificar os
membros do Conselho de Administra¢ao, nos termos a con-
sagrar no Regulamento Interno da ARCCLA.

6. O Presidente do Conselho de Administracdo pode
convidar para participar na reunidio do Conselho de
Administracdo qualquer director ou técnico da ARCCLA,
ou qualquer personalidade cujo parecer o Conselho de
Administra¢do considere relevante.

ARTIGO 24°
(Delegacio de poderes)

1. O Conselho de A dministracdo pode deliberar, em sede
de reunido ordinéria ou extraordinaria, delegar as suas com-
peténcias em qualquer um dos seus membros, nos termos da
legislacdo aplicavel.

2. O Conselho de Administragio da ARCCLA pode
delegar poderes nos Directores, Chefes de Departamento
ou noutras pessoas responsaveis integrantes dos drgdos e
servicos da ARCCLA, nos termos do quadro de pessoal e
regulamentos internos da ARCCLA.

3. A delegacdo de poderes deve especificar os poderes
que sdo delegados, ou quais os actos que o delegado pode
praticar, bem como a duragio da mesma.

4. A delegac@o de poderes integra os poderes para a pra-
tica dos actos de gestdo corrente.

5. A delegacdo de poderes deve constar da acta de reu-
nido em que seja tomada e deve ser exarada em simples
despacho, assinado por todos os membros do Conselho de
Administragao.

SECCAOII
Presidente do Conselho de Administracio

ARTIGO 25°
(Presidente do Conselho de Administracio)

O Presidente do Conselho de Administragédo € o d6rgéo
singular de gestio da ARCCLA, nomeado pelo Orgdo de
Superintendéncia.

ARTIGO 26°
(Competéncias do Presidente do Conselho de Administracio)

Compete ao Presidente do Conselho de Administragzo:

a) Assegurar as relagdes com o Orgdo de Superinten-
déncia;

b) Representar a ARCCLA, em juizo e fora dele;

¢) Representar a ARCCLA nos foruns nacionais ou
internacionais referentes as actividades logisti-
cas e matérias conexas, e as operacoes de trafego
de mercadorias por via maritima, terrestre e
aérea;

d) Presidir as reunides do Conselho de Administra-
¢do, orientar os seus trabalhos e assegurar o
cumprimento das respectivas deliberacdes;

e) Convocar reunides extraordinarias do Conselho
Fiscal,

) Nomear e exonerar dos titulares de cargos de
direccdo e chefia, sob proposta do Conselho de
Administraco;

g/ Propor e executar os instrumentos de gestdo
provisional e os regulamentos internos, que se
mostrem necessarios ao bom fimcionamento da
ARCCLA;

h) Assinar todos os contratos, depois de aprovados
pelo Conselho de Administracéo;

i) Exarar despachos internos, circulares, instrutivos e
ordens de servigo necessarios ao bom funciona-
mento dos servicos da ARCCLA;

JJ) Exercer os poderes gerais de gestdo dos recursos
humanos, administrativos, financeiros e patri-
moniais;

k) Submeter, na data estabelecida por lei, o relatério
de actividades, as contas anuais e os demais
documentos de prestagdo de contas previstos na
lei, da ARCCLA, a aprovacdo do Conselho de
Administraco;

1) Submeter a apreciacdo do Orgdo de Superintendén-
cia, e do Tribunal de Contas, o relatério referido
na alinea anterior, acompanhado do parecer
prévio do Conselho Fiscal;

m) Assegurar o rigor e a transparéncia para recruta-
mento do quadro de pessoal da ARCCLA,;

n) Autorizar as deslocagdes em servigo e a frequéncia
de estagios, seminarios e conferéncias, no inte-
rior ou no exterior do Pais dos trabalhadores da
ARCCLA;

o) Exercer as demais fungdes que resultem da lei, do
presente Estatuto Organico ou dos seus regula-
mentos internos, ou que sejam determinadas no
ambito da superintendéncia.

ARTIGO 27°
(Vinculacio)

A ARCCLA vincula-se pela assinatura do seu Presidente,
sem prejuizo da delegagdo de competéncias ou da consti-
tuicdo de mandatirio a quem sejam conferidos poderes
especiais.

ARTIGO 28°
(Forma dos actos)

1. No ambito das suas competéncias, o Presidente do
Conselho de Administragdo da ARCCLA emite despachos
internos, circulares, instrutivos e ordens de servigo.

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica que
sejam adoptadas outras formas de actos, quer em regulamen-
tos internos, quer no ambito da relagéo de hierarquia.
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SECCAO III
Conselho Fiscal

ARTIGO 29°
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o drgfo responsavel pelo controlo
da legalidade, da comrecta gestdo econdmica, financeira e
patrimonial da ARCCLA.

ARTIGO 30°
(Composicio, mandato e remuneracio)

1. O Conselho Fiscal € composto por um Presidente,
indicado pelo Titular do Departamento Ministerial responsa-
vel pelas Finangas Publicas e por 2 (dois) Vogais indicados
pelo Titular do Departamento Ministerial que superintende
a ARCCLA, devendo um deles ser especialista em contabi-
lidade publica.

2. O Presidente do Conselho Fiscal pode convidar quais-
quer entidades, cujo parecer entenda necessario para a
tomada de decisdes relativas as matérias a serem tratadas
pelo Conselho Fiscal.

3. O mandato do Conselho Fiscal € de trés anos, renova-
vel apenas mais uma vez, por igual periodo.

4. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal é
regulamentada por diploma préprio.

5. E aplicavel ao Conselho Fiscal, com as devidas adap-
tagOes, o disposto para a responsabilidade dos membros do
Conselho de Administragao, no artigo 22.°

ARTIGO 31°
(Comp eténcias do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Acompanhar e controlar a gestdo financeira da
ARCCLA,

b) Examinar a contabilidade da ARCCLA e o cumpri-
mento das disposicoes legais e dos regulamentos
internos aplicaveis nos dominios org¢amental,
contabilistico e de tesouraria;

¢) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam subme-
tidos pelo Conselho de Administracao;

d) Emitir parecer sobre o or¢amento, bem como as
eventuais alteracdes ou revisoes;

e) Emitir parecer sobre as contas anuais, certificando
a conformidade técnica das mesmas;

J Aprovar o relatério de actividades desenvolvidas
em cada exercicio financeiro;

g) Controlar a existéncia de dotag@o or¢amental para
as rubricas inscritas no plano anual e plurianual
de actividades aprovadas pelo Conselho de
Administrag@o;

h) Emitir parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento,
alienacdo ou oneracéo de bens imdveis que per-
tencam ao patrimonio da ARCCLA;

i) Emitir parecer sobre a contratualizagao de crédito,
junto de institui¢des financeiras nacionais ou
internacionais;

J) Emitir parecer sobre a aceitagdo, pela ARCCLA,
de quaisquer herancas, legados testamentarios
ou doagdes;

k) Informar o Conselho de Administragcdo sobre as
ac¢Oes de verificagdo, fiscalizagdo e diligéncias
que tenha efectuado.

2. O Conselho Fiscal pode no ambito das suas compe-
téncias:

a) Solicitar ao Conselho de Administragdo e aos
servicos da ARCCLA todas as informacgoes,
esclarecimentos, ou elementos necessarios ao
bom desempenho das suas funcgoes;

b) Solicitar ao Conselho de Administra¢do reunides
conjuntas dos dois drgdos para analise de pro-
blemas compreendidos no ambito das suas
competéncias, cuja natureza e importancia o
justifique.

3. O prazo para a emissdo de pareceres previsto no
n.° 1 € de 90 dias a contar da recepg¢éo dos documentos.

ARTIGO 32.°
(Reunides e deliberacdes)

1. O Conselho Fiscal da ARCCLA reune, ordinaria-
mente, trimestralmente e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria, a
pedido de qualquer um dos seus membros ou do Presidente
do Conselho de A dministragdo da ARCCLA.

2. As decistes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maio-
ria simples dos seus membros, tendo o Presidente voto de
qualidade.

3. Em cada reunifo deve ser elaborada uma acta apro-
vada e assinada por todos os membros do Conselho Fiscal.

CAPITULO V
Servicos de Apoio Agrupados
ARTIGO 33.°

(Gabinete de Apoio ao Conselho de Administracio
e de Comunicacio Institucional)

1. O Gabinete de Apoio ao Conselho de Administragio e
de Comunicacdo Institucional é o servigo central responsa-
vel por prestar apoio administrativo e logistico ao Conselho
de Administragdo, bem como no dmbito das actividades de
comunicagio e representacio institucional.

2. Compete, em especial, ao Gabinete de Apoio ao
Conselho de Administracao e de Comunicac@o Institucional:

a) Preparar o expediente relativo aos assuntos a sub-
meter ao Conselho de Administracao, elaborar
actas e organizar documentacio de suporte;

b) Organizar e classificar o expediente do Presidente
do Conselho de Administracdo e dos demais
membros do Conselho de Administragéo;

¢) Executar tarefas inerentes a recepcdo, classifi-
cacdo, registo, expedicdo e arquivo de toda a
documentagdo da ARCCLA;
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d) Organizar a agenda do Conselho de Administragao;

e) Monitorizar o cumprimento das deliberagdes do
Conselho de Administragdo, solicitando todas
as informacdes relevantes aos varios servi-
¢os da ARCCLA, e reportando o seu grau de
implementacdo ao Presidente do Conselho de
Administrag@o;

J Tratar de aspectos logisticos e organizar toda
a documentacio referente a féruns e outros
eventos, nacionais ou internacionais, relativos
as matérias da competéncia da ARCCLA, nos
quais participe o Presidente ou demais membros
do Conselho de Administrac@o;

g) Organizar e gerir o arquivo morto da ARCCLA,;

h) Propor a estratégia e gestdo da comunicag@o
externa institucional,

i) Assegurar a eficacia e coeréncia da comunicag@o
institucional da ARCCLA, interna e extemna,
com as linhas estratégicas e orienta¢des defini-
das;

J) Recolher, seleccionar e divulgar as informagdes
relevantes da actividade e fun¢des da ARCCLA
a partir da documentacao técnica produzidapelas
diferentes areas, da documentac@o e publicacdes
de interesse geral e da legislacdo publicada, no
interesse da ARCCLA e do publico em geral;

k) Seleccionar e dar tratamento adequado as noticias
e informacdes veiculadas através de Meios de
Comunicacfo Social, relacionadas com a activi-
dade da ARCCLA;

D Garantir a fidedigna difusdo da informagdo e
imagem relativa a actividade da ARCCLA nos
varios meios de comunicacgdo, prestando infor-
macdes oficiais e coordenar os contactos a este
respeito, incluindo a divulgacdo das ferramentas
a disposicdo da comunidade, nomeadamente a
Bolsa Nacional de Fretes;

m) Acompanhar e assessorar as actividades do Presi-
dente do Conselho de Administracdo que devam
ter cobertura dos meios de comunicagéo;

nj) Assegurar a representacao e participagao da ARC-
CLA em foéruns, exposicdes, feiras e outros
eventos relevantes, nacionais e internacionais,
propor ao Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo a participacdo da ARCCLA, sempre
que se justifique, e preparar documentacio de
supoite, bem como organizar, quando aplicavel,
eventos proprios;

o) Promover o intercambio com as organizagdes
internacionais, regionais e nacionais, em maté-
rias de interesse para a ARCCLA,;

p/J Identificar as institui¢Ges estrangeiras congéneres
da ARCCLA, propor ao Presidente do Conselho
de Administracéo o estabelecimento de relacdes
de cooperacdo e manter actualizado o registo das
institui¢des e dos acordos assinados;

q) Apoiar no estabelecimento de politicas de cola-
boracdo entre a ARCCLA e outras instituigdes
congéneres internacionais, relativamente a troca
e difusdo de informagdo sobre o transporte e
logistica internacional,

r) Desempenhar quaisquer outras tarefas que, no
dominio do apoio logistico e administrativo ao
Conselho de Administracdo e no dominio das
actividades de comunicacéo e representacao ins-
titucional, lhe sejam acometidas pelo Presidente
do Conselho de Administragao.

3. O Gabinete de Apoio ao Conselho de Administracéo e
de Comunicacdo Institucional € dirigido por 1 (um) Director.

ARTIGO 34°
(Gabinete de Estratégia, Inovacio e Planeamento)

1. O Gabinete de Estratégia, Inovacao e Planeamento é
o servigo central responsavel pela defini¢do e elaboragio da
estratégia da ARCCLA.

2. O Gabinete de Estratégia, Inovacdo e Planeamento
tem, designadamente, as seguintes competéncias:

a) Propor e participar na definicdo de politicas e
estratégias de desenvolvimento do Sector de
actividade da ARCCLA, assistindo na realiza-
¢do de estudos;

b) Apoiar o Conselho de Administra¢do na elabora-
¢do dos planos de curto, médio e longo prazos
relativos as actividades da ARCCLA, bem como
acompanhar a respectiva execugao,

¢) Promover a inovacdo, modernizagdo tecnoldgica
e desenvolvimento de projectos, com recurso a
estudos estratégicos relevantes, tais como aus-
cultagdes de mercado;

d) Colaborar no desenvolvimento de sistemas e
aplicacdes, nomeadamente «Janelas Unicas» e
rastreabilidade tecnoldgica a nivel de promoco,
planeamento, arquitectura e gestdo, ajustados as
necessidades da ARCCLA;

e) Colaborar, em coordenagdo com os demais 6rgaos
e servicos da ARCCLA, na elaboracgio de pro-
gramas de formacgdo e especializacdo para os
funcionarios e trabalhadores da ARCCLA;

) Colaborar, em coordenacdo com os demais orgaos
e servicos da ARCCLA, em especial com o
Gabinete de Auditoria e a Direcgdo de Admi-
nistracdo, Financas e Recursos Humanos, na
definicdo e padronizacdo dos componentes e
elementos fundamentais a constar nos relatorios
de prestacdo de contas;
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g) Garantir a coordenagdo e articulagdo com outras
entidades publicas e privadas para o desenvolvi-
mento e inovagao;

h) Estudar e participar na elaboragdo de convengdes,
tratados e acordos bilaterais e multilaterais rele-
vantes para o Sector de actividade da ARCCLA;

i) Garantir o acompanhamento da execugdo dos
objectivos estratégicos, assim como a correcta
elaboracdo dos relatérios e balancos de activi-
dades da ARCCLA, orientando e coordenando
com as demais dreas internas;

J) Garantir a concepgao e elaborag@o de relatorios em
colaborag@o com as demais areas da ARCCLA,
assim como outras entidades do Sector e da
cadeia logistica;

k) Desempenhar quaisquer outras tarefas que, no
dominio da defini¢do e elaboragéo da estratégia
da ARCCLA, lhe sejam acometidas pelo Presi-
dente do Conselho de Administrago.

3. O Gabinete de Estratégia, Inovacdo e Planeamento é
dirigido por 1 (um) Director.

ARTIGO 35°
(Gabinete de Tecnologias de Informacio)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informacao € o servigo
de apoio técnico responsavel por coordenar a manutenc&o
técnica e a gestdo dos Sistemas e Tecnologias de Informacio.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informacio tem as
seguintes competéncias:

a) Propor e implementar estratégias que visam garan-
tir a integridade, disponibilidade, qualidade e
confiabilidade da informacdo e dos servigos
relativos as actividades desenvolvidas pela
ARCCLA;

b) Planear, coordenar, supervisionar, orientar e ava-
liar a elaboracido e execucdo de programas e
projectos realizados pela ARCCLA, no dominio
das Tecnologias de Informacao;

¢) Definir a arquitectura fisica e logica da infra-
-estrutura tecnolégica da ARCCLA, assegurar
a sua implementagdo, operacio e manutengao,
bem como a actualizac¢@o de todo o equipamento
informatico existente na ARCCLA;

d) Verificar e monitorizar a seguranga e o desempenho
da infra-estrutura tecnoldgica e os respectivos
sistemas;

e) Emitir pareceres e elaborar propostas de aquisigado
de equipamento e de sistemas informaticos ade-
quados a actividade da ARCCLA,;

J Providenciar assisténcia técnica aos utilizadores e
garantir o bom uso da infra-estrutura tecnologica
da ARCCLA;

g) Propor e realizar ac¢Ges de formacdo para garan-
tir o correcto uso dos sistemas existentes, ou a
implementar, na ARCCLA;

h) Propor e implementar politicas de seguranga
relativas ao acesso aos servigos disponiveis, no
ambito das Tecnologias de Informac#o, quer no
interior dos érgdos e servicos da ARCCLA, quer
no seu relacionamento com terceiros;

i) Desempenhar quaisquer outras fungdes que lhe
sejam acometidas pelo Presidente do Conselho
de A dministracgio.

3. O Gabinete de Tecnologias de Informacéo € dirigido
por 1 (um) Director.

ARTIGO 36.°
(Gabinete de Auditoria)

1. O Gabinete de Auditoria € o servigo central resp onsa-
vel pela verificagdo do cumprimento das atribui¢Ges legais
da ARCCLA, desenvolvendo auditoria aos processos de
governacdo da ARCCLA, em conformidade com as leis e
regulamentos intemos.

2.0 Gabinete de Auditoria tem as seguintes competéncias:

a) Verificar o cumprimento das disposi¢oes legais
aplicaveis, identificar situacdes de falta de
uniformidade nos procedimentos e propor ao
Conselho de Administracao medidas tendentes a
eliminacdo de eventuais insuficiéncias ou irre-
gularidades;

b) Avaliar os procedimentos de controlo interno da
ARCCLA, mediante elaborac@o de pareceres, e
propor correc¢des ou melhorias em conformi-
dade com o Conselho de Administragao;

¢) Compilar e elaborar estudos sobre as normas
especificas do Sector, a nivel nacional e inter-
nacional;

d) Verificar a conformidade e legalidade da ges-
tdo orcamental, financeira e patrimonial da
ARCCLA, identificando quaisquer desvios e
sugerindo medidas de correcgdo ao Conselho de
Administraco;

e) Verificar a conformidade, legalidade da gestdo e
cumprimento dos procedimentos de todas as
areas internas da ARCCLA, e sugerir medidas
de correcgdo ao Conselho de Administrac@o;

) Colaborar nas ac¢oes de auditoria externas efectua-
das aos servicos da ARCCLA, e monitorizar a
implementacédo das recomendacdes formuladas
pelas entidades competentes;

g) Propor ao Presidente do Conselho de Administra-
¢do o estabelecimento de relacdes de cooperagéo
com oOrgdos ou servicos de auditoria a nivel
internacional;

h) Desempenhar qualquer outra fung@o inspectiva que
lhe seja acometida pelo Presidente do Conselho
de A dministracgio.

3. O Gabinete de Auditoria € dirigido por um Director.
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CAPITULO VI
Servicos Executivos

ARTIGO 37°
(Direccao Juridica e de Regulaciio)

1. A Direc¢do Juridica e de Regulagdo é o servigo
executivo responsavel pelas func¢des de apoio juridico espe-
cializado ao Conselho de Administracio e demais érgéos e
servicos da ARCCLA, bem como pela defini¢do do quadro
regulatorio aplicavel, pelas condi¢Ges de acesso ao mercado,
e pela monitorizacdo e regulamentacio das actividades e
entidades sujeitas a actuacdo da ARCCLA.

2. A Direcc¢do Juridica e de Regulagdo tem, designada-
mente, as seguintes competéncias:

al Coligir informacgiao e elaborar estudos comparati-
vos referentes a legislagcdo nacional e estrangeira,
reguladora da actividade, e propor ao Conselho
de Administracdo actualizagtes da legislac@o
nacional;

b) Redigir e colaborar na elaborac@o de projectos de
diplomas legais a submeter pela ARCCLA ao
Orgao de Superintendéncia, bem como projectos
de regulamentos internos, despachos internos,
circulares, instrutivos, ordens de servigo, e
outros documentos da ARCCLA que devam
revestir forma juridica;

¢) Realizar estudos e emitir pareceres e informagdes
de natureza técnico-juridica, nomeadamente
sobre contratos, protocolos, acordos, conven-
¢oes e outros documentos de ambito nacional e
internacional;

d) Assegurar que o exercicio das atribui¢des da ARC-
CLA, nos termos do presente Estatuto Orgéanico
e da legislacdo em vigor, se subordina ao princi-
pio da legalidade;

e) Prestar assisténcia juridica ao Conselho de
Administracdo e demais 6rgdos e servicos da
ARCCLA, para que os respectivos actos, inter-
nos e externos, sejam praticados conforme a
lei, com o presente Estatuto Orgénico € com os
regulamentos em vigor;

) Instruir, em coordenacgéo com a Direc¢ao de Admi-
nistracdo, Financas e Recursos Humanos, os
processos disciplinares que sejam instaurados
contra os trabalhadores da ARCCLA;

g) Acompanhar, junto dos tribunais, os processos
judiciais e de contencioso em que a ARCCLA
seja parte interessada, desde que para tal seja
mandatado;

h) Desempenhar as demais fungdes juridicas que lhe
sejam acometidas pelo Presidente do Conselho
de Administrag@o;

i) Definir e divulgar o conjunto das normas juridicas
que compdem o quadro regulatério do Sector,
designadamente no que respeita ao acesso ao
mercado, licenciamentos, registos, e outros
pressupostos e parametros de funcionamento
das actividades e das instala¢des logisticas regu-
ladas;

JJ Definir os parametros e os eixos orientadores dos
fretes e do regime tarifario, com vista a protec-
¢do do mercado e dos agentes economicos que
nele actuam;

k) Assegurar a objectividade das regras de regulacéo
e de transparéncia nas relagdes comerciais entre
os operadores logisticos;

I) Proteger os interesses dos operadores e agentes
logisticos, nomeadamente no que respeita a
precos, servicos e qualidade, de forma a evitar
comportamentos monop olisticos;

m) Contribuir para a progressiva adaptag@o do enqua-
dramento regulatério ao desenvolvimento do
Sector, € ao cumprimento de toda a legislagéo
vigente;

n) Coordenar com as entidades competentes a apli-
cacdo da Lei da Concorréncia no ambito das
actividades e operadores regulados;

o) Aprovar e rever regulamentos internos, tarifarios e
outros instrumentos normativos incluidos no seu
ambito de actuac@o;,

p) Emitir pareceres de natureza técnico-juridica sobre
assuntos e projectos compreendidos no seu
ambito de actuac@o;,

g) Promover a divulgacdo de informacdo de apoio
aos agentes logisticos, no esclarecimento e na
implementacdo de politicas e procedimentos
estabelecidos, através de formacéo e publicagéo
de documentac¢do adequada;

r) Elaborar a documentagido de suporte aos agentes
logisticos, com vista ao aumento da qualidade de
servigos realizados em todo o sistema logistico;

§) Definir os métodos e os programas de formagao
e de avaliacdo para os agentes logisticos com-
preendidos no seu ambito de actuag@o;

t) Assegurar o atendimento e assisténcia a todos os
beneficiarios dos servicos da ARCCLA, sendo o
ponto de contacto preferencial dos beneficiarios,
apoiando-os directamente nas suas solicitacdes
ou encaminhando para os servicos competentes;

u) Receber e proceder ao tratamento e resolugdo de
reclamacdes no ambito dos servicos da ARC-
CLA,;

v) Mediar conflitos que surjam no ambito do Sector;
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w) Mediar e facilitar a comunicagdo e contacto com
vista a promocdo da resolugdo extrajudicial de
conflitos relacionais com operadores, activida-
des e cargas, nos termos da lei vigente;

x) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direcc¢do Juridica e de Regulagdo compreende a
seguinte estrutura:

a) Departamento Juridico;

b) Departamento de Regulagdo Técnica e Econdmica;

¢) Departamento de Servigos aos Agentes Logisticos.

4. A Direccdo Juridica e de Regulacdo € dirigida por
1 (um) Director e os respectivos Departamentos sdo dirigi-
dos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 38°
(Direccio de Operacoes)

1. A Direc¢éo de Operagdes € o servico executivo res-
ponsavel pela promogdo e desenvolvimento das operacGes
de comércio, da certificacdo e monitorizagdo do trafego, da
recolha e tratamento de dados estatisticos e de publica¢des,
e pela fiscalizacdo das instalagdes e actividades logisticas no
ambito das suas competéncias.

2. A Direc¢do de Operagdes tem, designadamente, as
seguintes competéncias:

a) Emitir e controlar Certificados de Pré-Embarque,
nos dominios maritimo, terreste e aéreo;

b} Controlar e proceder ao tratamento dos Certi-
ficados de Pré-Embarque, de acordo com os
procedimentos superiormente estabelecidos;

¢) Emitir as licengas e alvaras, realizar as inscri¢des
ou os registos necessarios ao exercicio das acti-
vidades e instalagGes logisticas;

d) Seleccionar, propor e gerir a rede internacional de
agentes;

e) Estudar, propor e divulgar medidas que contribuam
para a estabilidade, economia e monitorizag&o
dos fretes e fluxos de cargas, estabelecendo
interfaces informativos para a visibilidade de
mercado;

J Solicitar e recolher informagdes e dados, internos
e externos, relativos as actividades e instalacGes
logisticas, as intenc¢des de importagéo e aos Cer-
tificados de Pré-Embarque emitidos;

g) Coordenar a recolha, a utilizag¢o e o tratamento da
informac@o estatistica do Sector, das actividades
desenvolvidas e das instalagtes logisticas, com
vista a elaboragdo de relatérios estatisticos e a
promocéo da difusdo dos resultados obtidos, em
articulacdo com o Gabinete de Tecnologias de
Informacgio;

h) Assegurar o tratamento e armazenamento dos
dados necessarios ao desenvolvimento das acti-
vidades da ARCCLA;

i) Conceber e gerir uma base de dados relativa aos
armadores, carregadores, e outros agentes ou
instalagdes logisticas e suas actividades;

J) Elaborar estudos e publicar relatérios no ambito
das suas competéncias;

k) Promover, em conjunto com o Gabinete de Tecno-
logias de Informac@o, a publicagéo de contetidos
no sitio da internet da ARCCLA, para divul-
gacdo de informacao relativa as actividades e
instalagdes logisticas, entre outros contetidos no
ambito das suas competéncias;

) Fiscalizar e inspeccionar os operadores e as acti-
vidades no ambito das suas competéncias, e em
colaborag@o com outras entidades;

m) Controlar a aplicacdo de regras de reparti¢do de
direitos de trafego, de acordo com a legislagéo
vigente;

n) Controlar o pagamento das taxas relativas ao frete
nacional, de acordo com a legislac@o vigente;

o) Propor ao Conselho de Administragdo a instaura-
¢do de processos de contravencgdes econdmicas
e a aplicacdo de multas e san¢des, nos termos da
legislagdo vigente;

p/J Instruir os processos de contravengdes economicas
referidos na alinea anterior;

q) Conceber e gerir, mantendo permanentemente
actualizada, uma base de dados relativa as
infracg Ges;

r) Disponibilizar a Bolsa Nacional de Frete aos car-
regadores e agentes logisticos, no sentido de
promover o encontro entre a oferta e a procura,
a competitividade e a reducgdo de custos de frete;

5) Supervisionar a Bolsa Nacional de Frete;

t) Apoiar tecnicamente os agentes logisticos inscritos
na Bolsa Nacional de Frete e promover o escla-
recimento e a inscri¢do de novos interessados;

u) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direc¢do de Operagdes compreende a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Certificagdao e Monitoriza¢ao do
Trafego;

b) Departamento da Bolsa de Fretes e Estatisticas;

¢) Departamento de Fiscalizagao.

4. A Direccdo de Operacdes € dirigida por 1 (um)
Director e os respectivos Departamentos sdo dirigidos por
Chefes de Departamento.

ARTIGO 39°
(Direcciio de Dinamizacio da RNPL)

1. A Direc¢éo de Dinamizagao da RNPL € o servigo exe-
cutivo responsavel pela supervisdo e gestdo do Sistema da
Rede Nacional de Plataformas Logisticas.
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2. A Direc¢éio de Dinamizagao da RNPL tem, designada-
mente, as seguintes competéncias:

aj Gerir os projectos que integram a RNPL, incluindo
o acompanhamento do investimento nas plata-
formas logisticas de iniciativa publica;

b} Organizar e acompanhar os processos de conces-
sdo das plataformas logisticas e dos operadores
que nelas se pretendem instalar, incluindo a
elaboracdo das pecas do procedimento, com
vista a celebracdo da concessdo, nos termos da
legislac@o aplicavel;

¢) Promover negociactes, elaborar estudos prévios
e propor estratégias que potenciem a actividade
logistica, o desenvolvimento da RNPL e a inte-
gracdo dos diversos modos de transporte;

d) Acompanhar e fomentar processos de promog@o,
comunicagido e divulgacdo de informacao inte-
grados na RNPL, com vista ao incremento de
oportunidades de investimento na RNPL e ao
desenvolvimento e facilitacdo de comunicac@o
com potenciais investidores e agentes logisticos;

e) Assegurar a articulagdo com o Ministério dos
Transportes, nomeadamente ao nivel do portal
dos concursos publicos;

) Estabelecer protocolos e parcerias com empresas
de reconhecida experiéncia na facilitacio de
grandes operacdes logisticas;

g) Assegurar o controlo de desempenho e de indica-
dores das plataformas logisticas integrantes na
RNNPL e intra-RINPL;

h) Assegurar e velar pela boa execugdo dos contratos
de concessao;

i) Articular a comunica¢do com outras entidades
publicas com a finalidade de assegurar a viabili-
dade da RNPL;

J) Actualizar e inovar de forma permanente o con-
ceito de RNPL em consonédncia com a evolug@o
socioeconomica e tecnologica do Pais;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. A Direccio de Dinamizagdo da RNPL compreende a
seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestao de Projectos;

b) Departamento de Gestao de Contratos e Parcerias.

4. A Direc¢do de Dinamiza¢do da RINPL € dirigida por
1 (um) Director e os respectivos Departamentos sdo dirigi-
dos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 40°

(Direccio de Administracio, Financas e Recursos Humanos)

1. A Direc¢do de Administracio, Financas e Recursos
Humanos € o servico central responsavel pelas fungoes
de administracdo dos servicos e gestdo do patriménio,
por assegurar de forma integrada a gestdo das instalacGes

€ 0S recursos necessarios, assim como conduzir a ges-
tdo or¢amental, contabilistica e dos recursos econdmicos
e financeiros necessarios para o bom funcionamento da
ARCCLA, epela coordenac@o e gestdo da politica de recur-
sos humanos da ARCCLA.

2. A Direc¢io de Administragdo, Finangcas e Recursos
Humanos tem as seguintes competéncias:

a) Preparar, consolidar e harmonizar os planos e orga-
mentos propostos pelos servicos da ARCCLA e
verificar a sua conformidade com os objectivos
estratégicos e as linhas de orienta¢do estabeleci-
das nos termos da legisla¢do em vigor;

b) Participar no processo de elaboragdo do or¢amento,
nos termos da legislacdo em vigor;

¢) Exercer as fungtes de gestdo administrativa, patri-
monial e dos recursos financeiros, com vista a
prossecucdo dos objectivos da ARCCLA,;

d) Organizar e executar os movimentos contabilisticos
da ARCCLA, bem como elaborar os relatérios
periodicos sobre a actividade desenvolvida e
relatorios preliminares de prestagéo de contas;

e) Assegurar o sistema de informagao financeira e de
contabilidade que dé resposta as necessidades
de gestdo e de controlo da ARCCLA e a cober-
tura das exigéncias legais e regulamentares, no
ambito da contabilidade publica, or¢amental e
patrimonial;

f Planificar, assegurar a aquisi¢do e controlar a
correcta distribuicdo e utilizacdo dos bens patri-
moniais da ARCCLA;

g/ Auxiliar os dérgdos de gestdo na coordenagdo das
suas actividades logisticas, assegurar e coor-
denar o contacto de natureza administrativa e
financeira dos prestadores de servigos com oS
servicos da ARCCLA envolvidos na gestdo dos
contratos;

h) Gerir as actividades de aprovisionamento, manuten-
¢do, documentacgdo, arquivos, correspondéncia,
comunicagdes, transporte de pessoas, protocolo
e relagdes publicas;

i) Promover a analise e avalia¢do dos riscos, determi-
nando as coberturas necessarias, tendo em conta
a politica de seguros, gerir os processos e dos-
siés de seguros e garantir o controlo da gestdo
contabilistica dos prémios e indemnizacdes;

) Participar, de forma activa, no processo de avalia¢do
e seleccdo dos agentes internacionais e nacionais
representantes da ARCCLA, no dmbito da sua
actividade;

k) Zelar pela limpeza e conservagdo dos meios e
equipamentos colocados a disposicdo dos fin-
ciondarios da ARCCLA;
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D) Proceder a catalogagdo, registo, codificagdo e con-
trolo dos bens patrimoniais da ARCCLA;

m) Diligenciar pela promogdo dos contactos da ARC-
CLA, de natureza administrativa e financeira,
com entidades publicas e privadas relevantes;

n) Tratar, em colaboragdo com o Gabinete de Apoio
ao Conselho de Administragdo e de Comuni-
cacdo Institucional das questdes financeiras
referentes as viagens de servico e alojamento
dos membros do Conselho de Administraco e
dos funcionarios e trabalhadores da ARCCLA;

o) Tratar do arquivo morto, como patriménio da
ARCCLA;

p) Conduzir e assegurar a legalidade os processos
de recrutamento, contratacdo, enquadramento e
remuneracio de trabalhadores da ARCCLA,;

@ Conceber planos de formagao técnico-profissional
para os trabalhadores da ARCCLA;

r) Conceber um sistema de avaliagdo, progressao de
carreira, incentivos e regalias para os trabalha-
dores da ARCCLA;

§) Zelar pela assiduidade e pontualidade dos trabalha-
dores da ARCCLA;

t) Colaborar com a Direcgdo Juridica e de Regulagao
na instrugio de processos disciplinares contra os
trabalhadores da ARCCLA;

u) Criar, nos termos da legislagdo em vigor, sistemas
de protecgdo e higiene no trabalho;

v) Organizar e manter actualizados os processos indi-
viduais de cada trabalhador da ARCCLA;

w) Organizar e gerir o sistema de relagGes publicas da
ARCCLA, assegurando os contactos, de natu-
reza protocolar entre a ARCCLA com entidades
publicas e privadas relevantes;

x) Organizar, em colabora¢do com o Gabinete de
Apoioao Conselho de Administragzo e de Comu-
nicacdo Institucional, as viagens de servigo dos
membros do Conselho de Administracéo e dos
trabalhadores da ARCCLA, tratando de toda a
vertente de natureza burocratica e logistica;

v) Propor ao Presidente do Conselho de Adminis-
tracio o estabelecimento de protocolos entre
a ARCCLA e instituicbes especializadas na
formacdo e gestdo de recursos humanos para o
Sector de actividade da ARCCLA;

z) Elaborar e manter actualizado o regulamento
interno da ARCCLA, com base nos principios
deontologicos da Administragéo Puablica;

aa) Desempenhar quaisquer outras fun¢Ges que, nos
dominios da administracdo dos servigos e ges-
tdo do patriménio ou da coordenacdo e gestdo
da politica dos recursos humanos, lhe sejam
acometidas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

3. A Direc¢io de Administragdo, Finangcas e Recursos
Humanos compreende a seguinte estrutura:
a) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
b) Departamento de Finangas;
¢) Departamento de Recursos Humanos.
4. A Direc¢do de Administracdo, Finan¢as e Recursos
Humanos € dirigida por 1 (um) Director e os respectivos
Departamentos sao dirigidos por Chefes de Departamento.

CAPITULO VII
Servicos Locais

ARTIGO 41.°
(Natureza e estruturas internas)

1. AARCCLA é representada a nivel local por servigos
locais que tém como responsabilidade a prossecucdio das
atribui¢des da ARCCLA na respectiva circunscri¢io terri-
torial, de acordo com as directrizes orientadoras e planos de
actividades.

2. AARCCLA dispde dos seguintes servigos locais:

a) Servigo Provincial de Benguela;

b) Servigo Provincial de Cabinda;

¢) Servigo Provincial do Cuanza-Sul;

d) Servigo Provincial do Cuando Cubango;
e) Servigo Provincial do Cunene;

) Servigo Provincial do Moxico;

gJ Servigo Provincial do Namibe;

h) Servigo Provincial do Zaire.

3. Em func¢éo das necessidades da ARCCLA e mediante
avaliacdo prévia, podem ser criados outros servigos locais por
Decreto Executivo Conjunto do Orgio de Superintendéncia
e do Titular do Departamento Ministerial responsével pelas
Financas Publicas.

4. Os Servigos Locais da ARCCLA sdo dirigidos por
um responsavel equiparado a Chefe de Departamento dos
Servigos Centrais da ARCCLA e possuem a seguinte estru-
tura interna:

a) Seccgdo de Servigos Administrativos;
b) Secgdo de Servigos Técnicos e Operacionais.

5. O quadro de pessoal dos servicos locais pode ir até
14 (catorze) trabalhadores compostos por responsaveis, téc-
nicos e pessoal administrativo.

6. As Seccbes dos Servicos Locais sdo dirigidas por
1 (um) Chefe de Seccdo.

CAPITULO VIII
Regime e Quadro de Pessoal

ARTIGO 42"
(Regime laboral e quadro de pessoal)

1. O regime laboral dos trabalhadores da ARCCLA € o
regime da Lei Geral do Trabalho, sem prejuizo da aplicacdo
do regime geral da funcéo publica.

2. O quadro de pessoal da ARCCLA consta dos
Anexos I e II do presente Diploma, de que sdo parte
integrante.
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3. A ARCCLA pode contratar, também, em regime de
prestacdo de servicos.

4. O procedimento de recrutamento e selec¢do dos tra-
balhadores da ARCCLA deve respeitar os principios da
imparcialidade e da igualdade, devendo o juri do concurso
assegurar a sua transparéncia.

ARTIGO 43°
(Remuneracio)

1. O estatuto remuneratério do pessoal da ARCCLA
¢ aprovado por Decreto Executivo Conjunto do Orgdo de
Superintendéncia e do Titular do Departamento Ministerial
responsavel pelas Finangas Publicas.

2. O estatuto remuneratoério referido no miimero anterior
obedece a um regime proprio devido a natureza da activi-
dade da ARCCLA e ao principio da proibic¢do do retrocesso
social, no que respeita aos salarios e regalias sociais que
beneficia o pessoal a transitar para a ARCCLA.

CAPITULO IX
Gestio Economica, Financeira e Patrimonial

ARTIGO 44°
(Patrimoénio e aquisicio de bens)

1. AARCCLA deve adoptar a contabilidade organizada,
ficando sujeito as regras da contabilidade puiblica, mormente
no que conceme a autorizacdo de despesas, sem prejuizo da
adopcdo, quando ndo conflituantes, das regras inscritas no
Plano Geral de Contabilidade Empresarial.

2. O patrimoénio da ARCCLA € constituido pelos bens
que lhe sejam afectos pelo Estado ou pela arrecadagéo de
receitas proprias, e pelas doacdes ou legados que lhe sejam
feitos.

3. Integram-se, também, no patrimonio da ARCCLA
todos os bens e demais valores que esta adquira.

4. A ARCCLA pode ter, sob sua administracao, bens do
patriménio do Estado, que sejam afectos ao exercicio das
suas fungdes por Lei ou Despacho do Ministro do Sector de
Actividade.

5. A ARCCLA deve organizar e manter permanente-
mente actualizado o inventario de todos os seus bens e
direitos de natureza patrimonial.

ARTIGO 45°
(Gestio patrimonial)

1. Todos os bens e direitos de natureza patrimonial,
mobiliarios e imobilidrios que, a data da entrada em vigor
do presente Regulamento, se encontrem afectos a ARCCLA,
ficam sob sua titularidade e dominio.

2. Os bens e direitos de natureza patrimonial a que se
refere o niimero anterior constam de lista aprovada pelo
Conselho de Administragao.

3. A ARCCLA administra e dispde liviremente dos bens
e direitos que constituem o seu patrimoénio proprio, nos ter-
mos definidos por lei.

4. A ARCCLA deve promover, junto das conservatorias
competentes, o registo dos bens e direitos que lhe pertengam
e a ele estejam sujeitos.

5. Para efeitos deregisto dos bens integrados no patrimo-
nio da ARCCLA, constitui titulo de aquisi¢do bastante a lista
a que se refere o n.° 2 do presente artigo.

6. A ARCCLA deve organizar ¢ manter permanente-
mente actualizado o inventério de todos os seus bens e
direitos de natureza patrimonial.

7. Os trabalhadores da ARCCLA devem usar de forma
criteriosa os bens e servicos que a ARCCLA lhes tenha posto
a disposic@o.

8. Salvo disposi¢do legal em contrario, os trabalhadores
nio devem fazer uso ou permitir que outra pessoa faga uso,
para fins alheios aqueles a que se destinem, de bens ou servi-
¢os daARCCLA, que lhes tenham sido facultados, em razéo
das suas fungdes.

ARTIGO 46.°
(Instrumentos de gestio)
1. A gestdo da ARCCLA ¢ orientada pelos seguintes
instrumentos:
a) Plano de actividade anual e plurianual,
b) Orgamento proprio anual,
¢) Relatério de actividades;
d) Balango anual e os balancetes trimestrais.

2. Os instrumentos referidos nas alineas a) e b) do
nimero anterior devem, apos apreciacdo e discussdo pelo
Conselho de Administraco, ser submetidos ao Orgdo de
Superintendéncia para a aprovacao.

ARTIGO 47°
(Receitas e despesas)
1. Constituem receitas proprias da ARCCLA:

a) As dotagbes inscritas no Orgamento Geral do
Estado;

b) As receitas provenientes das cobrangas de taxas e
emolumentos legalmente instituidos, designada-
mente os resultantes das actividades logisticas e
matérias conexas e das operacdes de trafego de
mercadorias por via maritima, terrestre e aérea;

¢) A parcela das participagdes governamentais decor-
rentes dos contratos de concessao;

d) Os resultados de investimentos;

e) O produto dos emolumentos e taxas previstos na
legislagdo especifica e nos contratos;

Jf Quaisquer outras receitas que possa obter no
ambito da sua actividade, incluindo a venda de
publicagdes;

g/ As multas aplicadas e arrecadadas integralmente
no ambito da sua actividade e relativas as infrac-
¢oes cometidas pelos operadores, nos termos da
legislagdo e regulamentac@o aplicaveis;

h) O produto da alienagdo ou locagao do seu patri-
moénio;

i) As receitas decorrentes de aplicagdes financeiras
dos seus recursos.
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2. Sao também consideradas como receitas da ARCCLA
as comparticipagdes, os subsidios, ou donativos que lhe
sejam atribuidos por quaisquer entidades nacionais ou
estrangeiras.

3. As taxas referidas no n.° 1 do presente artigo, quando
ndo forem definidas por lei, sdo fixadas, apos proposta da
ARCCLA, por Decreto Executivo Conjunto dos Titulares
dos Departamentos Ministeriais responsaveis pelos Sectores
de Actividade e do Titular do Departamento Ministerial res-
ponsavel pelo Sector de Actividade das Finangas Publicas.

4. As receitas referidas no n.° 1 do presente artigo, a
excepcdo da alinea a), revertem-se 60% a favor da ARCCLA
e 40% a favor do Tesouro Nacional.

5. As receitas nacionais da ARCCLA devem ser recolhi-
das via Sistema de Arrecadacdo de Receitas Publicas para a
Conta Unica do Tesouro (CUT).

6. Constituem despesas da ARCCLA:

al Os encargos de funcionamento, incluindo a remu-
neracdo ¢ demais beneficios sociais dos seus
trabalhadores;

b) Os custos de aquisi¢do, de manutengao e de con-
servacdo de bens ou servigos a utilizar;

¢) Os encargos decorrentes dos investimentos neces-
sarios para a prossecucdo das atribuicdes da
ARCCLA,

d As confribui¢es da ARCCLA para o fundo de
pensdes dos seus trabalhadores e seguros;

e) Os subsidios e apoios atribuidos a formagao dos
trabalhadores.

7. O pagamento das despesas observa o disposto na
legislagdo em vigor sobre a matéria, devendo as despesas ser
autorizadas pelo Presidente do Conselho de Administragéo
ou pelo membro do Conselho de Administragio que o subs-
titua, ou, na auséncia deste, por outro membro do Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO 48°
(Certiddes)

A ARCCLA pode emitir certidoes de factos ou de
assuntos relacionados com as suas atribuictes, desde que
requeridas pelos interessados, mediante o pagamento dos
emolumentos que sdo fixados na Tabela de Emolumentos da
ARCCLA.

CAPITULO X
Disposicoes Finais
ARTIGO 49°
(Regulamentacio)
1. O presente Estatuto Organico deve ser regulamentado
pelo Conselho de Administracdo da ARCCLA.
2. Nos termos do ntimero anterior,
de Administracio deve aprovar, nomeadamente, os
Regulamentos Internos, o Regulamento do Conselho de
Administracdo e a Tabela de Emolumentos cobrados pelos
servigos prestados pela ARCCLA.

o Conselho

ARTIGO 50.°
(Organigramsa)

O organigrama da ARCCLA consta do Anexo III do pre-
sente Diploma, de que € parte integrante.

ANEXOI
Quadro de pessoal dos Servicos Centrais da ARCCLA a que se refere on.” 2 do artigo 42.°
do presente Diploma

- - N.” de
Grupo Categoria/Cargo Especialidade Lugares
Administrador 5
o
E‘ ‘Eﬂ Director Economia, Direito, Administracdo e Financas, Estatistica, Contabilidade, Recursos Huma- 8
=5 nos, Relagdes Internacionais, Engenharia, Informatica, Transportes e Logistica
(]
Chefe de Departamento 11
Asgsessor Principal
§ 1.7 Assessor
o
= Assessor Economia, Direito, Administracio e Finangas, Estatistica, Contabilidade, Recursos Huma- 50
.3 Técnico Superior Principal nos, Relagdes Internacionais, Engenharia Civil, Informstica e Logistica -
g
& Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2.* Classe
o Téecnico de 1." Classe
2 . Economia, Direito, Administracdo e Financas, Estatistica, Recursos Humanos, Engenharia
= Técnico de 2.* Classe L. . L. L = 20
E Civil, Informatica e Logistica
Técnico de 3.* Classe
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G e - N.” de
rupo Categoria/Cargo Especialidade Lugares
Teécnico Medio Principal de 1." Classe
Tecnico Medio Principal de 2. Classe
=]
g Tecnico Medio Principal de 3." Classe Economia, Direito, Administrago e Finangas, Estatistica, Recursos Humanos, Contabili-
e dade, Engenharia, Informatica e Logistica, Transportes, Secretariado, Relagdes Publicas 35
8 Técnico Médio de 1.* Classe e Arquivo
&
Tecnico Medio de 2." Classe
Tecnico Medio de 3." Classe
Motorista Principal
Motorista de 1." Classe
] Motorista de 2.* Classe
T} Motorista Profissional, Higiene e Seguranca 8
2 Auxiliar de Lunpeza Principal
Auxiliar de Limpeza 1." Classe
Auxiliar de Limpeza 2." Classe
Total 137
ANEXOII
Quadro de pessoal dos Servicos Locais da ARCCLA a que se refere o n.” 2 do artigo 42.°
do presente Diploma
. - N.” de
Grupo Categoria/Cargo Especialidade Lugares
QE Chefe de Departamento Economia, Direito, Administracdo e Financas, Estatistica, Contabilidade, Recursos Fiunanos, Relagtes 1
B Chefe de Seccdo Internacionais, Engenharia, Infonnitica, Transportes e Logistica 2
Assessor Principal
B 1.° Assessor
o
= Assessor . L L _ . . - -
@ Economia, Direito, Administracdo e Financas, Estatistica, Contabilidade, Recursos Fiunanos, Relagtes 5
S . L Internacionais, Engenharia, Infonnitica e Logistica B
= Técnico Superior Principal
3
= Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2.* Classe
Técnico de 1." Classe
o
2 . Economia, Direito, Administragio e Financas, Estatistica, Recursos Hiumanos, Engenharia, Informatica
g Técnico de 2.* Classe - 2
& e Logistica
Técnico de 3.* Classe
Técnico Medio Principal de 1. Classe
- Técnico Medio Principal de 2. Classe
-0 L e e - . B
EO Técnico Médio Principal de 3" Classe Economia, Direito, Administragdo e Financas, Estatistica, Recursos Humanos, Contabilidade, Engenha- -
% Técnico Médio de 17 Classe ria, Informatica e Logistica, Transportes, Secretariado, Relagdes Publica e Arquivo
=
Tecnico Medio de 2.2 Classe
Teécnico Medio de 3.* Classe
Motorista Principal
Motorista de 1.2 Classe
E Motorista de 2.* Classe
B Motorista Profissional, Higiene e Seguranca 2
= Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza 1.2 Classe
Auxiliar de Limpeza 2.* Classe
Total 14
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Despacho Presidencial n.° 186/20
de 29 de Dezembro

Considerando que o Programa de Privatizagdes (PROPRIV)
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 250/19, de 5 de
Agosto, esta alinhado com o Programa de Desenvolvimento
Nacional 2018-2022 e enquadra-se no ambito da Reforma
das Financas Publicas, tendo em vista a promog@o da esta-
bilidade macro-econdémica, o aumento da produtividade da
economia nacional e o alcance de uma distribuicdo mais
equitativa do rendimento nacional,

Havendo anecessidade de se proceder a privatizagéo das
accOes representativas do capital social, que o Estado detém
na empresa NET ONE — Telecomunicac¢des, S.A., por via
da MS — TELCOM;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com o
artigo 11.° e a alinea b) do n.® 2 do artigo 15.°, ambos da Lei
n.° 10/19, de 14 de Maio — Lei de Bases das Privatiza¢des,
o0 seguinte:

1. E autorizada a privatizacdo, por via de concurso limi-
tado por prévia qualificac@o, da participagcdo social de 51%
do capital quea MS — TELCOM detém na sociedade comer-
cial denominada NET ONE — Telecomunicagdes, S.A.

2. A Ministra das Financas é delegada com a faculdade
de subdelegar competéncias, para a verificacdo da validade
e legalidade de todos os actos subsequentes, nomeadamente
a abertura do procedimento, adjudicacio das propostas e a
adjudicacdo dos correspondentes contratos no dmbito do
presente procedimento.

3. A Comissdo de Negociagdo deve integrar represen-
tantes do Departamento Ministerial responsavel pelo sector
de actividade e representantes da MS — TELCOM, S.A.,
regendo-se pela Lei n.° 10/19, de 14 de Maio — Lei de
Bases das PrivatizagGes, bem como a titulo subsidiario, pela
Lein®9/16, de 16 de Junho — Lei dos Contratos Phiblicos.

4. As duvidas e omissGes suscitadas na interpretacéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Dezembro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Despacho Presidencial n.” 187/20
de 29 de Dezembro
Considerando a necessidade de se pdr fim as constan-
tes inunda¢Ges da linha natural de agua na Via Expressa/
Campus Universitario/Camama/Viana, derivada da falta de
tratamento adequado e limpeza da referida linha, ao longo
de varios anos, que resultou no acumulo de lixo e tem ori-
ginado a subida consideravel do nivel das dguas durante a

época chuvosa, provocando inundacdes, que tem causado
danos consideraveis ao patrimonio das populagdes, colo-
cando em risco as suas vidas, bem como dificultando o
trafego rodoviario;

Havendo necessidade de se adoptar medidas para a reso-
lugdo do problema, com a desobstrugéo e desassoreamento
da referida linha de agua, flexibilizando as solugtes eco-
nomicas e tecnicamente viaveis, no sentido de permitir o
escoamento natural das aguas;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 27.°, os artigos 31.°, 32.°, 33.°, 35° ¢
37.°, com a redaccdo actualizada pela Rectificacao n.° 23/16,
de 27 de Outubro, e alinea d) do n.° 1 do artigo 44.°, arti-
go 143.°, n.° 1 do artigo 144.°, artigo 146.° e artigo 147.° da
Lei n.° 9/16, de 16 de Junho, Lei dos Contratos Publicos, e
com a alinea a) do n.° 2 do Anexo X, actualizado pelo n.° 14
do artigo 10.° do Decreto Presidencial n.° 141/20, de 21 de
Maio, o seguinte:

1. E autorizada a despesa no valor global em
Kz: 229 958 370,00 (duzentos e vinte e nove milh&es, nove-
centos e cinquenta e oito mil, trezentos e setenta Kwanzas)
e formalizada a abertura do procedimento de contratagéo
simplificada, com base em critérios materiais, para a adju-
dicagdo do contrato de empreitada e do respectivo servigo
de fiscalizacdo para a limpeza, desobstrucdo e desassorea-
mento da linha de agua natural, na Via Expressa/Campus
Universitario/Camama/Viana.

2. Ao Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do
Territério € delegada competéncia para a aprovacio das
pecas do procedimento, verificagdo da validade e legalidade
de todos os actos praticados, no ambito do referido proce-
dimento, adjudicacdo das propostas para a celebracdo dos
contratos, citados no ponto anterior, incluindo a assinatura
dos mesmos.

3. A Ministra das Financas € autorizada a inscrever o
projecto no PIP e encontrar o enquadramento financeiro
necessario para a execucio do projecto.

4. As davidas e omisstes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Dezembro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 188/20
de 29 de Dezembro
Havendo necessidade imperiosa de se controlar a fron-
teira externa do Pais e do territério aduaneiro nacional, para
fins economicos e de protecgdo da sociedade, de acordo com
as politicas definidas pelo Executivo, nos termos do n.° 2



